Zatacznik
do zarzadzenia nr 9/2015

z dnia 17 marca

W sprawie wprowadzenia Regulaminu wolontariatu w DPS w Miliczu

REGULAMIN WOLONTARIATU W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W MILICZU

§1

Postanowienia ogdlne

1.

2.

3.

4.

Wolontariuszem moze zostac petnoletnia osoba fizyczna majgca petng zdolnos¢ do
czynnosci prawnych lub osoba niepetnoletnia, ktéra ukonczyta 13 lat posiadajaca
ograniczona zdolnos¢ do czynnosci prawnych pod warunkiem, ze oswiadczenie woli
tej osoby zostanie potwierdzone przez jej przedstawiciela ustawowego (zezwolenie
rodzicéw/ opiekundéw prawnych, na wykonywanie Swiadczen przez niepetnoletniego
wolontariusza). (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Wolontariatu)

Wolontariusz pracuje spotecznie , za swojg prace nie pobiera wynagrodzenia, jak i
rowniez nie pobiera zadnych optat ani prezentéw od innych oséb z ktérymi spotyka
sie w swojej pracy podczas wolontariatu.

Za planowanie , organizowanie dziatan wolontariuszy odpowiada koordynator
wolontariatu, ktéry organizuje wolontariat w DPS oraz Scisle wspétpracuje z
pracownikami Domu Pomocy Spotecznej w Miliczu w zakresie potrzeb mieszkancéw.

Wolontariat skierowany jest przede wszystkim do oséb przebywajgcych na salach
dziennego pobytu oraz oséb lezgcych, ktdre wymagajg wzmozonej opieki.

§2

Przyjecie nowego wolontariusza:

1.

Kandydat na wolontariusza wypetnia karte zgtoszeniowg (ankiete), (zatgcznik nr 2)
ankiety kandydatéw na wolontariuszy sg sprawdzane przez koordynatora
wolontariatu w DPS w Miliczu lub inng osobe wyznaczong przez dyrektora DPS w
zakresie mozliwosci przyjecia osoby chetnej do wolontariatu w DPS w Miliczu.




2. Po pozytywnej ocenie oferty (ankiety) przedtozonej przez kandydata na
wolontariusza - koordynator lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora DPS
przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng z kandydatem na wolontariusza. Podczas
rozmowy omawiana jest idea wolontariatu oraz strony ustalajg wspdlnie zakres,
sposob i czas wykonywania swiadczen.

3. Koordynator wolontariatu lub inny wyznaczony przez dyrektora DPS pracownik
zawiera z wolontariuszem pisemne porozumienie o wykonywaniu Swiadczen
wolontariackich - okreslajgce zakres, sposdb i czas wykonywania $wiadczen zatgcznik
nr 3.

4. Porozumienie o ktérym mowa w § 2 ust. 3 moze zostac rozwigzane przez kazda ze
stron bez podawania przyczyny. Wzér wypowiedzenia porozumienia przez
wolontariusza stanowi zatacznik nr 4 , wypowiedzenie ze strony DPS okresla
zatacznik nr 5.

§3
Czas pracy wolontariusza:

1. Wolontariusz, z ktérym podpisano porozumienie , wykonuje swiadczenie zgodnie z
miesiecznym harmonogramem pracy wolontariuszy lub innymi uzgodnieniami miedzy
wolontariuszem a koordynatorem wolontariatu.

2. Wolontariusz dokumentuje swojg prace — prowadzgc karte pracy wolontariusza
zatacznik nr 6. Karta pracy powinna by¢ prowadzona systematycznie. Jest
przechowywana w siedzibie DPS w Miliczu.

3. W przypadku nieobecnosci wolontariusz jest zobowigzany do jak najszybszego
skutecznego powiadomienia o tym fakcie wyznaczonej osoby lub pracownika
petnigcego dyzur w recepcji DPS w Miliczu (np. zgtoszenie osobiste, telefoniczne, za
posrednictwem maila itp.)

§4
Zadania wolontariusza:

1. Szczegdtowy zakres swiadczen wykonywanych przez wolontariusza , ustalany jest
wspolnie z koordynatorem wolontariatu lub z inng osobg wyznaczong przez
dyrektora DPS, wolontariusz moze:

A) Pracowac z mieszkaricem indywidualnie (wymagana jest pisemna zgoda
mieszkanca- zatacznik nr 7

» promowac rézne formy spedzania czasu wolnego: rozmowe, spacery,
czytanie, ogladanie telewizji, stuchanie radia, wspdlne zakupy i inne,

» pomagaé mieszkaricowi w utrzymaniu porzgdku w rzeczach osobistych,



B) wspodtpracowac z instruktorem kulturalno- o$wiatowym i terapeutg przy
organizowaniu réznych form terapii, zaje¢ tematycznych, wycieczek, wyjs¢, gier i
zabaw rekreacyjnych itp. (praca z grupa mieszkancow).

C) brac udziat w réznych akcjach organizowanych przez DPS,

D) wykonywac prace wspomagajace codzienne funkcjonowanie domu (prace
porzgdkowe wewnatrz jak i na zewnatrz DPS.

E) Uczestniczyé w miare mozliwosci w spotkaniach organizacyjnych w sprawie
wolontariatu w DPS w Miliczu.

§5

1. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o przystugujgcych mu prawach i
obowigzkach.

2. Wolontariusz ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania
Swiadczen.

3. Wolontariusz ma prawo do uzyskania informacji o ryzyku dla zdrowia i
bezpieczenstwa zwigzanych z wykonywanymi swiadczeniami oraz o zasadach
ochrony przed zagrozeniami.

4. Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia o wykonywaniu
Swiadczen, z okresleniem ich zakresu -zatagcznik nr 8

5. Wolontariuszowi przystuguje zaopatrzenie z tytutu wypadku przy wykonywaniu
Swiadczen o ktérych mowa w § 4 pkt 2 na podstawie odrebnych przepiséw o ile
porozumienie zostato zawarte na okres dtuzszy niz 30 dni.

6. Wolontariusz ma prawo do otrzymania zwrotu niezbednych kosztéw poniesionych w
zwigzku z wykonywaniem swiadczenia pod warunkiem otrzymania pisemnej zgody od
dyrektora DPS w Miliczu.

§6

Obowiazki wolontariusza:

1. W czasie obowigzywania porozumienia w zakresie wspotpracy, wolontariusz jest
zobowigzany:

A) Przestrzegac obowigzujgcych przepisow prawa, w tym regulaminu wolontariatu,
wewnetrznych regulaminéw oraz zasad wspoétzycia spotecznego, wykonywac
podjete zadania sumiennie, z zachowaniem nalezytej starannosci, w
poszanowaniu godnosci mieszkancow i ich bliskich.

B) Dbac o majatek i dobry wizerunek DPS w Miliczu.



C) Informowac personel domu o kazdej niepokojgcej sytuacji pracownika DPS
(zmiany w zachowaniu mieszkarnca DPS, pojawiajgce sie zagrozenia itp. )

2. Wolontariusz zobowigzuje sie do przestrzegania zapiséw ustawy o ochronie danych
osobowych ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.(Dz. U. 2014 r.poz. 1182 z pdzn. zm) oraz
do zachowania tajemnicy stuzbowej w trakcie wolontariatu jak i po jego zakonczeniu.

3. W razie nie przestrzegania niniejszego regulaminu wolontariusz zostanie niezwtocznie
odsuniety od wykowywanych $wiadczen.

§7

Przed przyjeciem do pracy wolontariusz winien ztozy¢ pisemne oswiadczenie, ze zapoznat
sie z niniejszym regulaminem zatgcznik nr 9



